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TEBLIG

Hazine Miistesarhigindan:
ENERJI DESTEGININ UYGULANMASINA ILiSKIN TEBLIiG
(TEBLIiG NO:2007/1)

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Tebligin amaci, 29/01/2004 tarih ve 5084 sayil "Yatirimlarm ve istihdamin Tesviki ile Baz1
Kanunlarda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun"da yer alan enerji desteginin uygulanmasma iliskin usul ve esaslarin
belirlenmesidir.

Tammlar ve kisaltmalar

MADDE 2 - (1) Bu Tebligde gegen;

Miistesarlik: Hazine Miistesarligini,

Kanun: 12.05.2005 tarih ve 5350 sayili, 26.12.2006 tarih ve 5568 sayili ve 28.03.2007 tarih ve 5615 sayili
Kanunlar ile degisik 29.01.2004 tarih 5084 sayili Yatirimlarin ve Istihdamin Tesviki ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi1 Hakkinda Kanunu,

Komisyon: Enerji Destegi uygulamasini yiiriitmek {izere kurulan Enerji Destegi Komisyonunu,

Prim ve hizmet belgesi: SSK Aylik Prim ve Hizmet Belgesini,

OSB: Organize Sanayi Bolgelerini,

TTSG: Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesini,

ifade eder.

Kapsam

MADDE 3 — (1) Bu Teblig, Kanunun 2 nci maddesi geregi, Devlet Istatistik Enstitiisii Baskanliginca 2001 yil1 igin
belirlenen fert basina GSYIH tutar1 1500 ABD § veya daha az olan 5084 sayili Kanun kapsami Ek 1°de yer alan iller ile bu
iller disinda kalan ve Devlet Planlama Tegkilati Miistesarliginca 2003 yili i¢in belirlenen sosyo-ekonomik gelismislik
siralamasina gére endeks degeri eksi olan Ek 2’de yer alan iller ile Gokgeada ve Bozcaada’da bulunan isletmeler igin enerji
destegi uygulamasim kapsamaktadir. Ek 1 ve Ek 2’de yer alan liste kapsamu illerin fert basina GSYIH tutarlari ve sosyo-
ekonomik geligsmislik siralamasi degisse dahi kapsamda bir degisiklik yapilamaz.

Yararlanma sartlari

MADDE 4 — (1) isletmelerin, 2007 yili Mayis ayr ve sonrasi doénemde enerji destegi uygulamasindan
yararlanabilmesi i¢in;

(a) Hayvancilik (su triinleri yetistiriciligi ve tavukguluk dahil), organik ve biyoteknolojik tarim, kiiltiir mantari
yetistiriciligi ve kompostu, seracilik, sertifikali tohumculuk ve soguk hava deposu ile imalat sanayi, madencilik, turizm
konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda faaliyet gostermeleri,

(b) 1/4/2005 tarihinden sonra yeni ige baslayan isletmelerde fiilen ve siirekli olarak asgari 10 is¢i ¢alistirilmast,

(c) 1/4/2005 tarihinden 6nce, faaliyette bulunan isletmelerde bu tarihten once Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigiine
bildirmis olduklari prim ve hizmet belgelerinde beyan edilen is¢i sayilarinin asgari 10 ig¢i olmasi veya istihdamin 10 ig¢iye
tamamlanmasi,

gerekmektedir.

Uygulama esaslari

MADDE 5 — (1) Enerji destegi uygulamasinin yiiriitiilebilmesini teminen Vali veya Vali tarafindan tayin edilen
Vali yardimcilarindan birisinin baskanliginda il diizeyinde bir "Enerji Destegi Komisyonu" kurulur. Komisyona, Sanayi ve
Ticaret 11 Miidiirliigii, Maliye Bakanligi (Vergi Dairesi), Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlii (Sosyal Giivenlik il
Midiirligii), Tiirkiye Elektrik Dagitim A.S. veya elektrik dagitim sirketlerinden ve varsa OSB’nden birer temsilci katilir.

(2) Komisyonun saglikli olarak calisabilmesini teminen, Komisyonda gorev verilen kurum ve kuruluslarin hangi
diizeyde temsil edilecegi Valilik tarafindan belirlenir. Komisyonun sekreterya hizmetleri Sanayi ve Ticaret Il
Midiirliigiince yiiriitiliir.

(3) Komisyon ayda en az bir kez toplanir. Komisyonca, ilde bulunan isletmelere ait ilk kez uygulanacak enerji
destegi talepleri ile destekten yararlanilmaya baglanildiktan sonraki miiracaatlara iliskin talepler aylik dénemler halinde
degerlendirilir. Komisyon, isletmelerin enerji destegine yonelik miiracaatlarinda yer alan beyanlar ile Kanun kapsaminda
yer alan diger desteklere yonelik beyanlarin uyumlu olup olmadigini da gozetir. Komisyonda bulunan kurum temsilcileri
kendi gorev alanlaria giren bilgilerin dogrulugundan sorumludur.

(4) Teblig kapsaminda enerji desteginden yararlanacak tesisler ile, bu tesislerin destekten hangi oranda
yararlanacaklar1 Komisyonca tespit edilir. Enerji destegi uygulamasinin baslamasindan sonra isletmelerin, her ay destek
kapsaminda olan tesisteki elektrik tiiketim miktart ve kullanim bedelini gosteren fatura asli, fatura bedelinin 6dendigini
gosteren belge ve Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii onayli prim ve hizmet belgeleri Komisyona iletilir. Komisyon,
isletmelerin taleplerini degerlendirmenin yani sira, enerji desteginden yararlanan isletmelerin prim ve hizmet belgeleri
degisimlerini de kontrol eder.

(5) Komisyon gerekli goriilen hallerde isletmelerde yerinde inceleme yapmaya yetkilidir.

Miiracaat usul ve esaslar1

MADDE 6 — (1) Enerji desteginden yararlamilabilmesi i¢in, Sanayi ve Ticaret Il Miidiirliigiine ilk kez yapilacak
miiracaatlarda asagidaki bilgi ve belgeler aranir.

a) Firmay1 temsil ve ilzama yetkili firma temsilcisi/temsilcileri tarafindan imzalanmis dilekge,

b) EK-3’deki 6rnege uygun olarak hazirlanmis Bilgi Formu,

¢) Yeni kurulan isletmeler igin sirket kurulusuna yonelik TTSG, faaliyette olanlar i¢in kurulusu ile nihai durumu
gosterir TTSG,



d) EK-4’teki drnege uygun olarak hazirlanmis taahhiitname,

¢) Mevcut isletmeler igin 1/4/2005 tarihinden 6nceki en son prim ve hizmet belgesi,

f) Su iiriinleri ve seracilik, organik ve biyoteknolojik tarim alanlarinda faaliyette bulunan tesisler icin Tarmm il
Miidiirliigiinden almacak kapasite raporu, turizm konaklama tesisi yatinmlarinda Turizm Isletme Belgesi, egitim
yatirmmlarinda Ozel Ogretim Kurumlari igin kurum agma izni, saglik alaninda faaliyet gosteren tesislerde Saglk
Bakanligindan alinacak Ozel Hastane Faaliyet izin Belgesi veya Isletme izni veya Il Saghk Miidiirliigiinden aliacak
Actlma izin Belgesi veya Uygunluk Belgesi,

g) Diger tesislere yonelik kapasite raporu (enerji desteginden yararlanacak konularda kapasite raporu
diizenlenemeyen isletmeler i¢in Ticaret ve Sanayi Odalari tarafindan diizenlenen ekspertiz raporlart),

h) Elektrik abone no ve destekten yararlanilacak doneme ait elektrik enerjisi tiiketimi degerlerini gosterir 6demesi
yapilmis fatura ve 6deme belgesi,

1) Vergi dairesi ad1 ve hesap no, aktarim yapilacak T.C. Ziraat Bankasi sube adi, sube kodu ve hesap no’su,

1) 5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarmm Yeniden Yapilandirilmas: ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun uyarinca sigorta primi, sosyal giivenlik destek primi, igsizlik sigortas: primi, idari para cezasi,
sosyal yardim zammi borglarmm bulunmadigi veya yeniden yapilandirilarak ilgili 6deme yiikiimliiliiklerinin yerine
getirildigine dair Sosyal Giivenlik Kurumundan almacak yazi,

(2) Enerji Destegi uygulamasinin baslamasini miiteakip ise,

a) Firmay1 temsil ve ilzama yetkili firma temsilcisi/temsilcileri tarafindan imzalanmis dilekge,

b) Enerji destegine konu olan aya ait prim ve hizmet belgesi,

¢) Elektrik abone no ve destekten yararlanilacak déneme ait elektrik enerjisi tiiketimi degerlerini gdsterir 6demesi
yapilmis fatura ve 6deme belgesi,

d) 5458 sayili Sosyal Giivenlik Prim Alacaklarinin Yeniden Yapilandirilmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi1 Hakkinda Kanun uyarinca sigorta primi, sosyal giivenlik destek primi, igsizlik sigortas1 primi, idari para cezasi,
sosyal yardim zammi borglarmnin bulunmadigi veya yeniden yapilandirilarak ilgili 6deme yiikiimliiliiklerinin yerine
getirildigine dair Sosyal Giivenlik Kurumundan aliacak yazi,

ile miiracaat edilir.

(3) Komisyonca Kanuna ve Teblige uygun bulunan tesislere iligkin bilgiler EK-5’teki formatta listelenir ve
Miistesarliga gonderilir. Miiracaata iliskin tiim bilgi ve belgeler ile listelerin birer 6regi Sanayi Ticaret 11 Miidiirliigii
nezdinde saklanir.

MADDE 7 — (1) Komisyonca belirlenen enerji destegi tutarlari, genel biitgeden ayrilan kaynaktan Komisyonun
Miistesarliga yaptig1i miiracaat sirasi dikkate alinarak, Miistesarlik¢a Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi araciligi ile
isletmelerin T.C. Ziraat Bankasindaki hesaplarina aktarilir.

MADDE 8 — (1) Ayn1 firmaya ait birden fazla tesisin bulunmasi halinde her bir tesis i¢in ayr1 ayr1 miiracaatta
bulunulmas: gerekmektedir. Ayni adreste, aynt firmaya ait farkli iskollarinda tesis bulunmas: halinde sadece 4 iincii
maddenin (a) bendinde belirtilen yatirim konularina iligkin tesisler dikkate alinir.

(2) Aymt kaynaktan enerji kullanan tesislerin bir kismmin Kanun kapsaminda olmamasi durumunda, enerji
desteginden faydalanilmasi dngoriilen tesis veya tesislerin elektrik enerjisi tiiketimi yoniinden miistakil saya¢ kullanilarak
digerlerinden ayrilmasi zorunludur.

Enerji desteginden yararlanacak tesisler

MADDE 9 — (1) Kanun kapsami sektorlerden; ayni adreste faaliyette bulunan entegre tesisler dahil iiretim tesisleri
ile, bu tesislere ait idari ve teknik birimler enerji desteginden yararlanabilir.

(2) Ancak, ayni yatirnm konusuna sahip olmakla birlikte, altyap: biitiinliigii tasimayan, farkli adreste faaliyette
bulunan ve farkli abone numarasi olan tesisler ile ilgili enerji destegi talepleri miinferiden degerlendirilir.

(3) Enerji desteginden yararlanacak tesiste bulunan istihdamin tesbitinde, sézkonusu tesise ait isverenin SSK Isyeri
Numarasi altinda ilgili mevzuatta belirtilen aracilarca istihdam edilen toplam is¢i sayist da dikkate alinir.

(4) Kiralik tesiste faaliyette bulunulmas1 durumunda, kiralayanm kendi adina SSK Isyeri Numaras1 almasi ve
elektrik aboneligini devralmasi halinde kiralayan enerji desteginden yararlanabilir.

Yatirnma baslama

MADDE 10 - (1) Yatirima iliskin fizibilite etiidiiniin yapilmasi, sirket kurulmas ve arsa-arazi alinmasi yatirima
baglama sayilmaz. Yatirima baslanildiginin kabul edilebilmesi i¢in yatirimuin biiyiikliigii ve termini ile uyumlu olarak alt
yapmin hazirlanmasi, insaat yapilmasi, akreditif acgilmasi gibi harcamalarin yapilmasi ve yatirimin gerceklesme
durumunun Sanayi ve Ticaret {1 Miidiirliigiine bildirilmesi gerekmektedir.

(2) Yatirima baglama tarihi, yatirimla ilgili olarak bina-insaat veya makine-techizatla ilgili yapilan sabit
harcamalardan herhangi birinin yapildiginin yasal defter kayitlari ile belgelendigi ilk tarihtir.

Yatirimin tamamlanmasi

MADDE 11 — (1) Yatirimlar, mal ve hizmet iiretiminin yapilabilmesini teminen arazi-arsa, bina-insaat ve makine-
techizat gibi sabit harcamalarin yapilmasini miiteakip bu durumun su iriinleri, seracilik, organik ve biyoteknolojik tarim,
kiiltiir mantar1 yetistiriciligi ve kompostu, seracilik, sertifikali tohumculuk alaninda faaliyette bulunan tesisler i¢in Tarim Il
Miidiirligiinden, sanayi tesisleri i¢in Ticaret ve Sanayi Odalarindan alinacak kapasite raporu (enerji desteginden
yararlanacak konularda kapasite raporu diizenlenemeyen igletmeler igin Ticaret ve Sanayi Odalar1 tarafindan diizenlenen
ekspertiz raporlar1), turizm konaklama tesisi yatirimlarinda Turizm Isletme Belgesi, egitim yatirimlarinda Ozel Ogretim
Kurumlar i¢in kurum agma izni, saghk alaninda faaliyet gosteren tesislerde Saglik Bakanhigindan alinacak Ozel Hastane
Faaliyet izin Belgesi veya Isletme izni veya il Saghk Miidiirliigiinden almacak Ag¢ilma izin Belgesi veya Uygunluk Belgesi
ile belgelendirmesi halinde tamamlanmig sayilir.

(2) Enerji desteginden yararlanabilecek tesisler igin yatirrmin tamamlanma tarihi, yukarida belirtilen belgelerin
ilgili kurum ve kuruluslardan temin edilmesini miiteakip ilgili Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigiinden isletmeye gecis ile ilgili
olarak verilecek igyeri bildirgesinde yer alan tarihtir.



Yeni isletme

MADDE 12 — (1) Isletmenin bulundugu yerdeki Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiinden isletmeye gecis ile ilgili
olarak verilecek igyeri bildirgesine istinaden 1/4/2005 tarihinden sonra faaliyete baglayan isletmeler yeni ise baslayan
isletme statiistindedir.

(2) Kanun kapsaminda olan veya olmayan yerlerden Kanun kapsamindaki yerlere nakledilen veya farkli bir
unvanla yeniden faaliyete gegen isletmeler yeni kurulmus isletme kapsaminda degerlendirilmez.

(3) Kanun kapsami yerlerde 1/10/2003 tarihinden sonra 6zellestirme kapsamina alinan isletmeler hari¢ olmak
lizere, mevcut veya faaliyette bulunan isletmelerin devredilmesi, birlestirilmesi, bolinmesi veya nevi degistirmesi gibi
haller yeni ige baslama olarak degerlendirilmez.

Faaliyette olan isletme

MADDE 13 — (1) Kanun kapsami yerlerde 1/4/2005 tarihinden once faaliyette olan isletmeler faaliyette olan
isletme olarak kabul edilir.

(2) Faaliyette olan isletmelere ait mevcut istihdamin tespitinde; 1/4/2005 tarihinden &nce Sosyal Giivenlik il
Miidiirliigiine bildilen Mart 2005 tarihine ait prim ve hizmet belgesinde kayith istihdam sayisi esas alinir.

(3) Isletmelerin faaliyetlerine gegici olarak ara vermis olmalar1 ya da o déneme iliskin olarak prim ve hizmet
belgesinin verilmemis olmasi veya prim ve hizmet belgesinin siiresinden sonra verilmis olmas: halinde, 1/4/2005
tarihinden 6nce o is yeri i¢in usuliine uygun olarak verilmis en son prim ve hizmet belgesinde bildirilen istihdam dikkate
alinir.

Fiilen ve siirekli olarak calisan isci sayisi

MADDE 14 — (1) Fiilen ve siirekli olarak cahisan isci sayismimn tesbiti, 4857 sayih Is Kanununun 13 iincii
maddesinde yer alan "tam siireli" ¢aligma esaslar1 dikkate alinarak yapilir.

(2) Prim ve hizmet belgesinde yer alan toplam prim ddemesi giin sayisinin otuza boliinmesi suretiyle bulunacak
deger, igletmenin enerji destegi oraninin belirlenmesinde esas alinacak mevcut/ilave istihdam degeri olarak kabul edilir. Bu
degerin kiisuratli olmasi halinde mevcut istihdam sayisi asagi, ilave istthdam sayisi ise yukar1 yuvarlanarak istihdam say1s1
bulunur.

Enerji destegi oram

MADDE 15 — (1) isletmeler i¢in asagida belirtilen oranlarda enerji destegi uygulanr.

(a) 1/4/2005 tarihinden sonra faaliyete gecen isletmelerde 10 isci caligtirilmasi halinde enerji destegi orani
%20’dir. Bu orana asgari sayidan sonraki her bir ilave istthdam i¢in 0,5 puan ilave edilir.

(b) 1/4/2005 tarihinden dnce faaliyette bulunan isletmelerde bu tarihten énce Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine
bildirmis olduklari is¢i sayilarinin 10 kiginin {izerinde olmasi halinde enerji destegi orant %20’dir. Bu orana, bu tarih
itibarryla belirlenen istthdamin iizerinde yeni ise alinan ilave her bir istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilir.

(c) Isletmelerin 1/4/2005 tarihinden &nceki istihdamimin asgari 10 kisi olmast veya 10 kisiye tamamlanmast halinde
enerji destegi oran1 %20°dir. Bu tarihten sonra asgari saymin veya 10 kisinin {izerinde ise alinan her bir ilave istihdam i¢in
0,5 puan ilave edilir.

(2) Yararlanilabilecek enerji destegi orani, OSB’nde veya endiistri bolgelerinde kurulu bulunan isletmeler i¢in
elektrik enerjisi giderlerinin %50’sini, diger alanlarda kurulu isletmeler igin %40’ 1n1 gecemez.

Enerji destegi uygulama siiresi

MADDE 16 — (1) Enerji destegi uygulamasi, 31/12/2008 tarihine kadar yapilir. Ancak, Ek 1 ve Ek 2’de yer alan
illerde 1/4/2005 tarihinden sonra yatirima baglanan tesisler i¢in, yatirimlarin;

(a) 31/12/2007 tarihine kadar tamamlanmas1 halinde isletmeye gegis tarihinden itibaren 5 y1l,

(b) 31/12/2008 tarihine kadar tamamlanmasi halinde isletmeye gegis tarihinden itibaren 4 y1l,

(c) 31/12/20009 tarihine kadar tamamlanmasi halinde isletmeye gegis tarihinden itibaren 3 yil,

stire ile enerji destegi uygulanir.

(2) Bozcaada ve Gokceada’daki tesisler icin ise enerji destegi uygulamasi, 1/4/2012 tarihine kadar yapilir.

Destege esas harcamalar

MADDE 17 — (1) Isletmelerin elektrik enerjisi giderinin hesaplanmasinda, eski dénem borglari, gecikme faizleri,
KDV, reaktif giic bedeli, enerji fonu, TRT pay:1 ve belediye tiiketim vergisi vb. ddemeler hari¢ sadece "enerji ve gii¢
bedelleri" toplami dikkate alinir. Enerji destegi uygulamasi, elektrik enerjisinin temin edildigi kurum veya kuruluslarca
diizenlenmis ve bedeli pesin olarak fatura doéneminde 6denmis fatura degerleri dikkate almarak yapilir. Odemenin
geciktirilmesi veya taksitlendirilmesi durumunda faturada belirlenen tutarin tamamiin 6denmesini miiteakip enetji destegi
uygulamasi yapulir.

Enerji desteginden yararlanamayacak isletmeler

MADDE 18 — (1) Mevcut isletmenin kapatilarak degisik ad, unvan veya is birimi olarak tekrar agilmasi, yonetim
ve kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayli ortaklik iliskisi bulunan sirketler arasinda istihdamin
kaydirilmasi, sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi gibi ek bir kapasite veya istithdam artisina neden
olmayan islemlerin gergeklestirilmesi halinde enerji desteginden yararlanilamaz.

(2) 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ile 4734 sayilh Kamu fhale Kanunu ve uluslararasi anlasma hiikiimlerine
istinaden yapilan hizmet ve yapim islerinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetler i¢in enerji destegi uygulanmaz.

(3) Ayrica, demir-gelik sektoriinde asgari 4.000.000 ton/y1l iiretim kapasitesinin altinda sivi gelik iireten ve/veya
¢elik haddeleyen yeni kurulacak veya faaliyette bulunan isletmeler enerji desteginden yararlanamaz.

MADDE 19 — (1) Kanun kapsamu illerde bulunan igletmelerin, Yatirnmlarda Devlet Yardimlar1 hakkinda kararlar
veya ilgili diger mevzuat uyarinca enerji desteginden yararlanmasi halinde bu isletmeler, ayni dénem igin miikerrer olarak
enerji desteginden yararlandirilmaz. Bu durumda, isletmelerin Kanun kapsami enerji desteginden yararlanmay: tercih
etmesi halinde enerji destegi uygulamasi yapilir.

Miieyyide

MADDE 20 — (1) Komisyona yanlis ya da yaniltic1 bilgi ve belge sunulmasi, belgelerde tahrifat yapilmasi veya



haksiz olarak fazla 6deme yapildiginin tesbiti halinde, yararlanilan enerji destegi 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil
Usulii Hakkinda Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde tahsil olunur.

MADDE 21 - (1) Uygulamalarda ortaya ¢ikacak tereddiit ve ihtilaflarda Miistesarligin goriisleri dogrultusunda
islem yapilir.

Baslamis islemlerle ilgili uygulama

MADDE 22 - (1) Ek 1 ve Ek 2’de yer alan illerde bulunan enerji desteginden yararlanmakta olan igletmeler i¢in
2007 yili Mayis aymdan 6nceki ve sonraki doneme ait enerji destegi uygulamasi asagida belirtilmistir.

(2) A) Ek1’de yer alan illerdeki isletmeler i¢in 2007 y1l1 May1s ay1 dncesi déneme iliskin uygulama:

a) 5084 sayili Kanun kapsaminda imalat sanayi, madencilik, hayvancilik (su {irlinleri yetistiriciligi ve tavukculuk
dahil), seracilik, soguk hava deposu, turizm konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda 1/10/2003 tarihinden &nce
faaliyette bulunan isletmelerin, bu tarihten énce Sigorta {1/Sigorta Miidiirliigiine bildirmis olduklari is¢i say1larimn fiilen ve
stirekli olarak en az %20 oraninda artirilarak asgari 10 kisilik istihdamin saglanmasi halinde,

b) Yukarida belirtilen sektdrlerde 1/10/2003 tarihinden sonra faaliyete gegen yeni igletmeler icin asgari 10 kisilik
istihdamin saglanmasi halinde,

c) 1/10/2003 tarihinden sonra yatirima baglanarak 16 nci maddede belirtilen siirelerde isletmeye gecen yeni
isletmelerde asgari 10 kisilik istihdamin saglanmasi halinde,

% 20 oraninda enerji destegi uygulanir. Asgari istihdamin {izerine 1/10/2003 tarihinden sonra yeni ise alinan herbir
ilave istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilerek enerji destegi orani hesaplanir.

5084 sayili Kanun kapsaminda enerji desteginden yararlanamayip 18/5/2005 tarihinden sonra miiracaat edilerek
5350 sayili Kanun kapsaminda enerji desteginden yararlanmakta olan faaliyetteki isletmelerde ise, 1/10/2003 tarihinden
once Sigorta 11/Sigorta Miidiirliigiine bildirmis olduklari is¢i sayilarinin fiilen ve siirekli olarak en az %20 oraninda
artirilmasi ve mevcut is¢i sayisina %20 ilave yapildiginda toplam istihdamin,

(1) hayvancilik (su triinleri yetistiriciligi ve tavukculuk dahil), seracilik, sertifikali tohumculuk ve soguk hava
deposu yatirimlarinda asgari 10’a tamamlamasi,

(2) imalat sanayi, madencilik, turizm konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda ise asgari 30’a tamamlamasi,

halinde 1/4/2005 tarihinden itibaren, %20 oraninda enerji destegi uygulanir. Asgari istihdamin iizerine 1/4/2005
tarihinden sonra yeni ise alinan herbir ilave istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilerek enerji destegi oran1 hesaplanir.

B) Ek 2’de yer alan illerdeki igletmeler icin 2007 yili Mayis ay1 dncesi doneme iliskin uygulama:

a) 5350 sayili Kanun kapsaminda enerji desteginden yararlanmakta olan faaliyette bulunan igletmelerde, 1/1/2005
tarihinden &nce Sigorta il/Sigorta Miidiirliigiine bildirmis olduklar is¢i sayilarimin fiilen ve siirekli olarak en az %20
oraninda artirilmasi ve mevcut is¢i sayisina %20 ilave yapildiginda toplam istihdamin,

(1) hayvancilik (su triinleri yetistiriciligi ve tavukculuk dahil), seracilik, sertifikali tohumculuk ve soguk hava
deposu yatirimlarinda asgari 10’a tamamlamasi,

(2) imalat sanayi, madencilik, turizm konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda ise asgari 30’a tamamlamasi
halinde,

b) 1/1/2005 tarihinden sonra s6zkonusu sektorlerde faaliyette gegen yeni isletmelerde sektorel farkliliklar dikkate
almarak asgari 10/30 kisilik istihdamin saglanmasi halinde,

% 20 oraninda enerji destegi uygulanir. Yukarida belirtilen sektorlerde asgari istihdami saglayan veya asgari
istihdamin {izerinde is¢i ¢alistiran igletmelerde asgari %20 ilave istihdamin {izerine 1/4/2005 tarihinden sonra yeni ise
alman herbir ilave istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilerek enerji destegi orani hesaplanir.

2007 yii Mayis ay1 oncesi doneme iligkin enerji destegi talepleri; Enerji Destegi Aktarim Tablosu EK-5A ve
"Enetji Desteginin Uygulanmasina {liskin Isletme Bilgileri" EK-5B’da yer alan formatta hazirlanr.

(3) "Organik ve biyoteknolojik tarim" ile "kiiltir mantar1 yetistiriciligi ve kompostu" iiretim tesislerine ait
isletmelerin enerji destegi talepleri, Mayis 2007 ve sonrast donem i¢in degerlendirilir.

A) Ek1’de yer alan illerdeki igletmeler i¢cin 2007 yili Mayis ay1 ve sonrasi doneme iliskin uygulama:

a) 5084 sayili Kanun kapsaminda filen ve siirekli olarak imalat sanayi, madencilik, hayvancilik (su iriinleri
yetistiriciligi ve tavukculuk dahil), seracilik, soguk hava deposu, turizm konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda
faaliyette bulunan ve enerji desteginden yararlanmakta olan isletmelerde, 1/10/2003 tarihinden dnce Sigorta il/Sigorta
Miidiirliigiine bildirmis olduklari ig¢i sayilariin asgari 10 kisi olmasi veya 10’a tamamlanmasi halinde,

b) Yukarida belirtilen sektorlerde 1/10/2003 tarihinden sonra faaliyette gecen yeni isletmeler i¢in asgari 10 kisilik
istihdamin saglanmasi halinde,

c) 1/10/2003 tarihinden sonra yatirima baslanarak 16 nci1 maddede belirtilen siirelerde faaliyete gegen yeni
isletmelerde asgari 10 kisilik istihdamin saglanmasi halinde,

% 20 oraninda enerji destegi uygulanir. Asgari istthdamin {izerine 1/10/2003 tarihinden sonra yeni ise alinan herbir
ilave istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilerek enerji destegi orani hesaplanir.

5084 sayili Kanun kapsaminda enerji desteginden yararlanamayip 18.05.2005 tarihinden sonra miiracaat edilerek
5350 sayili Kanun kapsaminda hayvancilik (su iiriinleri yetistiriciligi ve tavukguluk dahil), seracilik, sertifikali tohumculuk
ve soguk hava deposu, imalat sanayi, madencilik, turizm konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda faaliyet gosteren
isletmelerde ise; 1/10/2003 tarihinden 6nce Sigorta il/Sigorta Miidiirliigiine bildirmis olduklar isci sayilarmin asgari 10
kisi olmasi halinde veya istihdamin 10 kisiye tamamlanmasi halinde,

%20 oraninda enerji destegi uygulanir. 1/4/2005 tarihinden sonra yeni ise alman prim ve hizmet belgesinde
belirtilen is¢i sayisindan sonraki herbir ilave istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilerek enerji destegi oran1 hesaplanir.

B) Ek2’de yer alan illerdeki isletmeler i¢in 2007 y1l1 May1s ay1 ve sonrasi doneme iliskin uygulama:

a) 5350 sayili Kanun kapsaminda hayvancilik (su iiriinleri yetistiriciligi ve tavukguluk dahil), seracilik, sertifikali
tohumculuk ve soguk hava deposu, imalat sanayi, madencilik, turizm konaklama tesisi, egitim veya saglik alanlarinda
faaliyet gosteren isletmelerde 1/1/2005 tarihinden énce Sigorta {1/Sigorta Miidiirliigiine bildirmis olduklari is¢i sayilarimimn
fiilen ve siirekli olarak asgari 10 kisi olmas1 veya 10’a tamamlanmasi halinde,



b) 1/1/2005 tarihinden sonra yukarida belirtilen sektorlerde faaliyete gegen yeni isletmelerde asgari 10 kisilik
istihdamin saglamasi halinde,

%20 oraninda enerji destegi uygulanir. 1/4/2005 tarihinden sonra asgari is¢i sayisindan sonra yeni ise alinan herbir
ilave istihdam i¢in 0,5 puan ilave edilerek enerji destegi orani hesaplanir.

2007 yili Mayis ay1 ve sonrast doneme iligkin enerji destegi talepleri; Enerji Destegi Aktarim Tablosu EK-5Ave
"Enerji Desteginin Uygulanmasina {liskin Isletme Bilgileri" EK-5C’de yer alan formatta hazirlanir.

Yiiriirliikten kaldirma

MADDE 23 — (1) 3/8/2005 tarih ve 25895 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2005/1 sayili Teblig yiiriirlikten
kaldirtilmigtir.

Yiiriirlik

MADDE 24 — (1) Bu Teblig 1/5/2007 tarihinden gegerli olmak {izere yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 25 — (1) Bu Teblig hiikiimlerini Hazine Miistesarliginin bagh bulundugu Bakan yiiriitiir.

EK 1: 5084 sayih Kanun Kapsaminda Bulunan iller

1) Adiyaman 19) Hakkari
2) Afyonkarahisar 20) Igdir
3) Agn 21) Kars
4) Aksaray 22) Kirsehir
5) Amasya 23) Malatya
6) Ardahan 24) Mardin
7) Bartin 25) Mus
8) Batman 26) Ordu
9) Bayburt 27) Osmaniye
10) Bingol 28) Siirt
11) Bitlis 29) Sinop
12) Cankiri 30) Sivas
13) Diyarbakir 31) Sanlurfa
14) Diizce 32) Sirnak
15) Erzincan 33) Tokat
16) Erzurum 34) Usak
17) Giresun 35) Van
18) Glimiishane 36) Yozgat
EK 2: 5350 sayili Kanun ile flave Edilen iller
1) Artvin 8) Kiitahya
2) Corum 9) Nevsehir
3) Elazig 10) Nigde
4) Kahramanmarag 11) Rize
5) Karaman 12) Trabzon
6) Kastamonu 13) Tunceli
7) Kilis
EK 3- BILGI FORMU
BOLUM I
isletmeci Kurulusun :
1. Adi veya unvani
2. Haberlesme adresi
3. Telefon, faks no ve e-posta adresi
4. Sermayesi
Ortaklar Hisse Orant Kayitlt Odenmis
(%) Sermaye Sermaye

a- Yabanci Ortaklar
(Yabanci Sermayeli
Firmalar Igin)

b- Yerli Ortaklar



Toplam:
5. Bagli bulundugu vergi dairesi ve vergi kimlik numarasi:
6. T.C. Ziraat Bankasi Sube adi ve Hesap Nosu:

7. Ortaklar hakkinda bilgi (isim, adres, bagh bulunduklari vergi dairelerinin adi, vergi kimlik
numaralari, yatirimei 6zgegmisi):

8. Firma ve ortaklar hakkinda bilgi alinabilecek 6zel ve resmi kurulus ve bankalar, adresler ve telefon numaralari:
BOLUM 11

TESIS iLE ILGILI BILGILER

GENEL BILGILER

1. Tesisin tam adresi

a) Tesisin bulundugu il ve ilgenin ad1

b) Tesisin Organize sanayi bolgeleri veya endiistri bolgelerinde olmasi halinde;

- Bolgenin ad1

- Tahsis edilen yerin;

- Tahsis Sahibi

- Ada No

- Parsel No

- Tahsis tarihi ve tahsisin halen gecerli olup olmadig :

¢) Tesisin bulundugu arsa-arazi veya bma kiralik ise;

- Mal sahibinin ad1

- Kiralik yerin adresi :

- Kira kontratina gore kiralik arsa veya bmamn kiralama siiresinin baslangic ve

bitis tarihi

d) Tesisin SSK Isyeri Nosu

EK 4- TAAHHUTNAME
BEYAN VE TAAHHUT

5615 sayili Kanunla degisik Yatirimlarin ve Istihdammn Tesviki ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda 5084 sayili Kanunun 6 nci maddesi kapsaminda enerji desteginden yararlanmak {izere Sanayi ve Ticaret il
Midiirliigiine yaptigim/yaptigimiz miiracaat ekinde ibraz edilen bilgi ve belgelerin varligini, muhteviyat: itibarryla
dogrulugunu, Yatirimlarda Devlet Yardimlar1 hakkinda kararlar ile diger ilgili mevzuat kapsaminda elektrik enerjisi
desteginden yararlanmadigimizi beyan; destek uygulamasinin herhangi bir agsamasinda aksinin tespiti halinde ise
yararlanilan destegin 6183 sayili Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun gergevesinde tahsil edilecegini kabul ve
taahhiit ederiz.

Firma
Ad1 veya Unvani
Yetkili imzalar

(*) Miiracaat ekinde yer alan tiim bilgi ve belgelerin her sayfasinda firma kagesi ile sirketi temsil ve ilzama yetkili imzalar
bulunacaktir.






200. YILI

............... AYI ENERJI DESTEGi AKTARIM TABLOSU

EK-5A

Sira

TTSG'de Kayith
Firma

T.C. Ziraat Bankasi

Sube Ad1

Sube Kod No

Hesap No

Bagli Bulundugu
Vergi Dairesi

Vergi
Numarasi

Enerji Destegi Miktari

(YTL)

TOPLAM




EK-5B
2007 YILI MAYIS AYI ONCESI DONEME iLiSKIN ENERJI DESTEGI UYGULAMASINDA

200.. YILI ... AYINA ILISKIN ISLETME BILGILERI TABLOSU
1

sual rrscniannl @ o | o | © © 4 ® o (10) an (12) 13 (14) (15)
No Firma 4 Kanun | Yeni/Eski | Isletmenin | Isletmeye Sektorii/Yatiim | SSK isyeri | Elektrik | *Meveut Istihdam (kisi) ** Jlave Toplam Ilave Istihdam |Elektrik Tiiketimi| Elektrik Bedeli | Enerji Destegi | Enerji Destegi

" No Isletme Adresi Gegis Tarihi Konusu No Abone No (@ (®) istihdam (kisi) | (%20+ilave istihdam) (KWH) (YTL) Orani (%) Tutar1 (YTL)

Adi/Unvani )
Mevcut 20%
TOPLAM

Mevecut istihdam, 36 il i¢in 1/10/2003 tarihinden 6nce, 13 il i¢in ise 1/1/2005 tarihinden 6nce SSK bildirgesinde bildirilen istihdamdur.
** flave istihdam, firmanin bu tesisi igin %20'in {istiine aldig1 istihdam sayisidir.

‘a tamamlamak icin .... kisi almistir

NOT . Sire . ... 'de ver alan firma mevcut istihdamin; 1

EK-

2007 YILI MAYIS AYI VE SONRASI DONEMDE, ENERJI DESTEGI UYGULAMASINA ILISKIN 200.. YILI . . AYINA ILISKIN iSLETME BIiLGILERI TABLOSU

Sira| TTSGde kayith Kanun Yeni/eski Isletmenin| Isletmeye | Sektor/ yatmm | SSKIsyeri | Elektrik | Firmanmn Istihdam Sayis1 (kisi)| Elektrik tiiketimi | Elektrik tiiketim| Enerji destegi| Enerji destegi
no firma ady/iinvam No isletme adresi gegcis tarihi konusu no Abone no | Mevcut (1)[Mevcut 2)ilave (* (KWH) bedeli (YTL) oram (%) tutart (YTL)
TOPLAM

49 il ve Gokceada ve Bozcaadaki tesisler icin doldurulacaktir.

.... Sira'da yer alan firma mevcut istihdarmini 10'a tamamlamak i¢in ... ... Kisi almustir.

(1) Enerji desteginden yararlanmakta olan tesisler i¢in mevcut istihdam, 36 il i¢in 1/10/2003 tarihinden 6nce, 13 il igin ise 1/1/2005 tarihinden 6nce, bugiine kadar hi¢ enerji desteginden yararlanmanus 49 ildeki tesisler
ile Gokgeada ve Bozcaada'da 1/4/2005 tarihinden 6nce en son SSK bildirgesinde bildirilen istihdamdir.

(2) Mevcut istihdam enerji destegi talebinde bulunan ay igin verilen SSK bildirgesindeki istihdam sayisidir.

(*) Ilave istihdam;

(a) 5084 say1l1 Kanun kapsanminda 36 ilde enerji desteginden yararlanmakta olan faaliyetteki isletmelerde 1/10/2003 tarihinden sonra yeni ise alinan ve prim ve hizmet belgesinde belirtilen is¢i sayisindan sonraki isci
sayisi ile yeni isletimelerde 10 kisinin tizerinde olan istthdam sayisidir.

(b) 5084 say1l1 Kanun kapsaminda enerji desteginden yararlanamayip 5350 sayili Kanun kapsaminda enerji desteginden yararlanmaya baslayan 36 ildeki faaliyetteki isletimeler ile yeni eklenen 13 ilde enerji desteginden
yararlanmakta olan faaliyetteki isletmelerin 1/4/2005 tarihinden sonra yeni ise alinan ve prim ve hizmet belgesinde belirtilen is¢i sayisindan sonraki is¢i sayist ile yeni isletmelerde 10 kisinin tizerinde olan istihdam
sayisidir.

(c;ﬂ5615 say1li Kanun kapsanmunda 49 ilde bugtine kadar hig enerji destegi talebinde bulunmayan isletimeler ile Gok¢eada ve Bozcaada'daki isletmelerin 1/4/2005 tarihinden sonra yeni ise alinan ve asgari 10 kisinin
tizerindeki istihdam sayisidir.







